
  
 

  

 

Curriculum vitae  
Europass  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume Ungureanu Daniel Mihai  

E-mail(uri) mihai.ungureanu@politice.ro 

Telefon - 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 31.01.1979 
  

Sex m 
  

Locul de muncă vizat / 
Domeniul ocupațional 

- 

Experienţa profesională  

Perioada 10.06.2014- 

Funcţia sau postul ocupat Expert Educație 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Realizare și verificare instrumente didactice, realizare modificări curriculare în cadrul proiectului 
Dezvoltarea curriculara si cresterea relevantei programelor de studiu in administratie publica prin metode 
inovative de blended learning si corelare cu piata muncii, POSDRU/1.2/156/G/133208. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 12.2013- 

Funcţia sau postul ocupat Membru în Comisia de Evaluare și Asigurare a Calității (CEAC) a Școlii Naționale de Studii Politice și 
Administrative 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Verificare dosare de evaluare internă în vederea acreditării/reacreditării/autorizării provizorii ARACIS, 
Evaluare dosare concurs ocupare posturi didactice, Elaborare planuri strategice de evaluare a calității, 
Elaborare proceduri de evaluare a studentilor, profesorilor si programelor de studii etc. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 

Perioada 09.2013-09.2014 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Participare la realizarea Strategiei Ministerului Educatiei Naționale și a Ghidului de Bune Practici pentru 
funcționarii de conducere din cadrul Ministerului Educatiei Naționale 

Numele şi adresa angajatorului Ministerul Educației Naționale (MEN), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti (PODCA, SMIS 39174 -  
Dezvoltarea capacității administrative a MEN prin implementarea managementului strategic si 
îmbunătățirea leadership-ului instituției) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 03.2012-12.2013 

Funcţia sau postul ocupat Membru în Consiliul Departamentului de Științe Politice și Studii Europene din cadrul Facultății de 
Științe Politice SNSPA 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Realizare dosare de evaluare internă în vederea acreditării/reacreditării/autorizării provizorii ARACIS, 
Evaluare dosare concurs ocupare posturi didactice, Participare realizare Planuri de învățământ și State de 
funcții. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti, 
Facultatea de Științe Politice. 



Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educație 

Perioada 05.2012-2013 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Suport academic pentru doctoranzi (tutoriat academic) 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 
(POSDRU/107/    1.5/S/82729 – Constructia si implementarea unui program doctoral inovator 
interdisciplinar cu privire la problematica romilor CPDOR) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 12.2012 

Funcţia sau postul ocupat Cercetator stiintific 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, (in cadrul 
proiectului ” PN-II-ID-PCE-2011-3-0746: Reguli de vot si comportament strategic: Experimente de teren si 
de laborator in contextul romanesc (VRSB). 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect cercetare 

Perioada 11.2010-2013 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Coordonare segment baza de date. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, (POSDRU/56/     
1.2/S/36310 - Formarea si dezvoltarea aptitudinilor si interesului pentru cercetarea, stiintifica, teoretica si 
aplicata a studentilor din ciclul de licenta si masterat in domeniul stiintelor sociale si politice.) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 06.2011-12.2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Adaptarea curriculumului in format blended learning 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, (POSDRU/18/     
1.2/G/11495 – Inovare academica si succes pe piata muncii) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 12.2010-2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Elaborarea metodologiei, standardelor si indicatorilor de evaluare interna a calitatii programului de studii 
doctorale, derularea unui program pilot de evaluare interna a calitatii pentru programul de cercetare 
stiintifica. 

Numele şi adresa angajatorului Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, (POSDRU/21/ 
1.5/G/16838 - Restructurarea programului de formare cercetare doctorala în domeniile stiinte politice, 
stiinte administrative, sociologie, stiinte ale comunicarii - DOCT) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 08.2011-2011 

Funcţia sau postul ocupat Expert 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Colaborare la elaborarea unei propuneri de metodologii de evaluare a programelor de studii doctorale 
(Documente rezultate în urma activității de îmbunătățire a metodologiei: segmentul de studii doctorale). 



Numele şi adresa angajatorului Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior-(A.R.A.C.I.S.)- în cadrul Proiectului: 
”Asigurarea calităţii în învăţământul superior din România în context european. Dezvoltarea 
managementului calităţii academice la nivel de sistem şi instituţional”- POSDRU/2/1.2/S/1., cu sediul în Bd. 
Schitu Măgureanu nr.1, sect 5, Bucureşti, cod fiscal 18476245 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 03.2009-2009 

Funcţia sau postul ocupat Expert Evaluator Independent proiecte structurale 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Evaluare proiecte structurale tip grant POSDRU, axele 3, 5, 6, DMI 3.1, 5.1, 5.2, 6.1 

Numele şi adresa angajatorului European Profiles S.A. Vatatzi 40. 114 72 Athens, Greece, in cadrul proiectului Phare 2006/018-
147.04.05.01.07.01 – Sprijin pentru Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse pentru pregatirea ca 
Autoritate de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane – 
Continuarea procesului de pregatire pentru gestionarea si implementarea Fondului Social European CVP 
74.14.11.00. 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiecte structurale 

Perioada 10.2009-prezent 

Funcţia sau postul ocupat Lector universitar 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Predare, cercetare coordonare lucrări de specialitate 

Numele şi adresa angajatorului    Facultatea de Ştiinţe Politice (S.N.S.P.A.), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie formală 

Perioada 12.2007-2008 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător ştiinţific (grad de cercetător ştiinţific) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Întocmire rapoarte cercetare, aplicaţii granturi cercetare 

Numele şi adresa angajatorului Institutul Naţional de Cercetare Ştiinţifică în Domeniul Muncii şi Protecţiei Sociale, Str. Povernei nr. 6, 
sector 1, Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Cercetare în domeniul muncii şi protecţiei sociale 

Perioada 09.2006-2006 

Funcţia sau postul ocupat Autor cedent 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Realizare studiu ”Raport – analiza anunturilor de locuri de munca pe piata IT din Romania – Provocari si 
Tendinte Actuale. 

Numele şi adresa angajatorului Centrul de Dezvoltare Curriculara si Studii de Gen FILIA, Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti in cadrul 
proiectului LEONARDO ICT (Development and Implementation of an ICT Career and Training Online 
Consulting Tool ICT CTO Consulting) 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Proiect european 

Perioada 01.2004-11.2004 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator Acţiunea 3 (Programul TINERET – Iniţiative de Tineret) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Coordonare, consultanţă, evaluare cereri de finanţare 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Naţională pentru Sprijinirea Iniţiativelor Tinerilor, str.  Demetru Ion Dobrescu nr. 4-6, sector 1, 
Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie nonformală 

Perioada 01.2004-07.2004 

Funcţia sau postul ocupat Şef Serviciu Direcţia pentru Cooperare Europeană în Domeniul Tineretului (DCEDT) 



Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Suport Director DCEDT, coordonare intermediară personal DCEDT 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Naţională pentru Sprijinirea Iniţiativelor Tinerilor, str.  Demetru Ion Dobrescu nr. 4-6, sector 1, 
Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie nonformală 

Perioada 09.2003-01.2004 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator Acţiunea 2 (Programul TINERET - Serviciul European de Voluntariat) 

Activităţi şi responsabilităţi 
principale 

Coordonare, consultanţă, evaluare cereri de finanţare 

Numele şi adresa angajatorului Agenţia Naţională pentru Sprijinirea Iniţiativelor Tinerilor, str.  Demetru Ion Dobrescu nr. 4-6, sector 1, 
Bucureşti 

Tipul activităţii sau sectorul de 
activitate 

Educaţie nonformală 

  

Educaţie şi formare  
  

Perioada 01.05.2014-01.10.2015 

Calificarea / diploma obţinută Bursă de cercetare postdoctorală în Științe Politice (programul postdoctoral este în curs) 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Comportament electoral 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti in 
cadrul proiectului POSDRU/159/1.5/S/134650: „Burse doctorale şi postdoctorale pentru tineri cercetători 
în domeniile Ştiinţe Politice, Ştiinţe Administrative, Ştiinţele Comunicării şi Sociologie”  

Perioada 10.2005-2009 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în Ştiinţe Politice 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Teoria Alegerii Sociale, Teoria Alegerii Rationale. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative (SNSPA), Str. Povernei nr. 6, sector 1, Bucureşti 

Perioada 10.2003-06.2006 

Calificarea / diploma obţinută Master în Politici Publice şi Integrare Europeană 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Analiza Politicilor Publice, Managementul Fondurilor Comunitare, Instituţiile Uniunii Europene, 
Comportament Organizaţional. Competenţe în analiza politicilor publice. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Facultatea de Ştiinţe Politice (S.N.S.P.A.) Bucureşti 

Perioada 10.1998-02.2003 

Calificarea / diploma obţinută Licenţă în Ştiinţe Politice 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Concepte Fundamentale în Ştiinţa Politică, Instituţii Politice, Instituţiile Uniunii Europene, Doctrine Politice. 
Competente de baza în politologie.  

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

Facultatea de Ştiinţe Politice (S.N.S.P.A.) Bucureşti 

Perioada 02.2009 

Calificarea / diploma obţinută Evaluator independent 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Management de proiect, Evaluare proiecte structurale. 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ / furnizorului de formare 

European Profiles şi Archidata – curs pentru evaluatori independenţi Fondul Social European, POSDRU, 
A.3,A5,A6 DMI: 3.1,3.3,5.2,6.1 in cadrul proiectului Phare 2006/018-147.04.05.01.07.01 – Sprijin pentru 
Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse pentru pregatirea ca Autoritate de Management pentru 
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane – Continuarea procesului de pregatire 
pentru gestionarea si implementarea Fondului Social European CVP 74.14.11.00. 
 

  



  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 
 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleză   C2  C2  C1  C1  C2 

Franceză   A1  A2  A1  A1  A1 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

 Certificat de competenţă lingvistică, British Council: English Teaching Centre Bucharest (nivel upper-intermediate) 

  

Competenţe şi abilităţi sociale Spirit de echipă, abilităţi de comunicare 
  

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Coordonare echipă 

  

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

MS Windows, OSX, MS Office, MS Project, Corel Draw 

  

Competenţe şi aptitudini 
artistice 

Chitară  

  

Permis de conducere Categoria A 



Alte competenţe şi aptitudini  
Competente didactice: 
 

Disciplina Instituţia  An 
universitar 

Poziţie Profesor titular  

Teoria Alegerii 
Raţionale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2006-2007 coordonator 
seminar 

Adrian Miroiu 

Bazele Ştiinţei 
Politice 

Facultatea de 
Administraţie Publica 
(S.N.S.P.A.) 

2006-2007 coordonator 
seminar 

Mihai Milca 

Teoria Alegerii 
Raţionale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2007-2008 coordonator 
seminar 

Adrian Miroiu 

Concepte 
Fundamentale în 
Politologie 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2007-2008 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Instituţii politice Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2007-2008 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Concepte 
Fundamentale în 
Politologie 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2008-2009 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Teoria Alegerii 
Raţionale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2008-2009 lector curs Adrian Miroiu 

Instituţii politice Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2008-2009 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Partide şi Sisteme 
Electorale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2008-2009 coordonator 
seminar 

Răzvan Grecu 

Concepte 
Fundamentale în 
Politologie 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2009-2010 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Instituţii politice Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2009-2010 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Teoria Alegerii 
Raţionale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2009-2010 titular curs Mihai 
Ungureanu 

Partide şi Sisteme 
Electorale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2009-2010 titular curs Mihai 
Ungureanu 

Concepte 
Fundamentale în 
Politologie  

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2010-2011 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Instituţii politice Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2010-2011 coordonator 
seminar 

Cristian 
Pîrvulescu 

Teoria Alegerii 
Raţionale (zi+id),  

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2010-2011 titular curs Mihai 
Ungureanu 

Partide şi Sisteme 
Electorale 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 

2010-2011 titular curs Mihai 
Ungureanu 

Guvernare şi 
Alegeri Publice 

Facultatea de Ştiinţe 
Politice (S.N.S.P.A.) 
Masterat Teorie si Analiza 
Politica 

2010-2011 titular curs Mihai 
Ungureanu 

Aceleasi discipline ca in anul universitar 2010-
2011 

2011-2012  

Aceleasi discipline ca in anul universitar 2010-
2011 

2012-2013  

Aceleasi discipline ca in anul universitar 2010-
2011 + Organizatii Publice, Conditonalitate si 
Politizare (Facultatea de Ştiinţe Politice 
(S.N.S.P.A.) Masterat Teorie si Analiza Politica) 

2013-2014 titular curs: Mihai Ungureanu 

 

  

http://www.politice.ro/fisiere/inst%20pol.pdf
http://www.politice.ro/fisiere/inst%20pol.pdf
http://www.politice.ro/fisiere/inst%20pol.pdf
http://www.politice.ro/fisiere/inst%20pol.pdf


    Publicaţii: 

Titlul lucrării Publicaţie Cotare  

Preferinţe Libertariene Minimal-
raţionale 

Revista de Filosofie a 
Academiei Romane, Tomul LVI, 
Nr. 3-4, 2008 

BDI 

Teorema de imposibilitate a unui 
paretian libertarian: o soluţie prin 
impunerea unei condiţii de 
raţionalitate asupra preferinţelor 
individuale pe alternative conjuncte 

Theoretical and Applied 
Economics, no.11 / 2008 (528) 

BDI 

Discriminare multiplă în România 
Mocanu, C. (ed.) 

Editura Agora, Călăraşi, ISBN 
978-973-8295-74-2, 2008 

- 

Two new solutions for Sen’s 
impossibility of a paretian libertarian 

Innovative Issues and 
Approaches in Social Sciences, 
Vol.2, No.2, 2009 

BDI 

Paradoxul libertarian în cadrul 
informational nozickian 

Perspective Politice vol.1, nr.1 
2009  

BDI 

Depoliticizing the civil service: a 
critical review of the public 
administration reform in Romania 
(co-autor Diana Iancu) 

Research in social change 
(no.2, issue 2) 2010 

BDI 

Talking the talk of the European 
Union? A Public choice approach to 
the selection of bureaucrats in 
Romania (co-autor Diana Iancu) 

Journal of Public 
Administration, Nr.5 
(octombrie), pp.65-89. 2010 

BDI 

Paradoxuri libertariene în Teoria 
Alegerii Sociale vol 1: Concepte si 
rezultate fundamentale 

Editura Economică, 2011 Editura recunoscută 
CNATDCU (lista A2) 

Paradoxuri libertariene în Teoria 
Alegerii Sociale vol 2: Analiza 
informațională a paradoxurilor 
libertariene 

Editura Economică, 2012 Editura recunoscută 
CNATDCU (lista A2) 

Science and social responsibility: 
The “bureaucratic wars” from Public 
Choice Theory 

European Journal of Science 
and Theology, 2012, vol.8, 
suppl.1 

Jurnal indexat ISI 

Collective action, expresiveness and 
social preferences: the case of 
romanian protests of 2012 (co-autor 
Elena E. Gheață) 

European Journal of Science 
and Theology, 2012, vol.8, 
suppl.1 

Jurnal indexat ISI 

The economic analysis of 
bureaucracy and government 
growth (co-autor Diana Iancu) 

Theoretical and Applied 
Economics, no.11 (576), 2012 

BDI 

Paradoxuri libertariene în teoria 
alegerii sociale. Preferințe 
individuale și preferințe sociale. 
Ediția a doua 

Editura Economică, 2013 Editura recunoscută 
CNATDCU (lista A2) 

Administrative capacity building in 
Western Balkans: An output of 
international donors? (co-autor 
Diana Iancu) 

European Journal of Science 
and Theology, 2013 

Jurnal indexat ISI 

Uniformity assumptions and the 
Musgrave-Mäki-Hindriks debate. 

Innovative Issues and 
Approaches in Social Sciences, 
2013  

BDI 

Robustness of public choice models 
of voting behavior 

Theoretical and Applied 
Economics, 2013 

BDI 

Economic and Evolutionary 
Approaches in Social Sciences 
(coordonator volum colectiv) 

Editura Wolters Kluwer 
România 

Editura recunoscută 
CNATDCU (lista A2) 

Instituții, alegeri individuale și 
acțiune colectivă (coordonator 
volum, autor unic 1 capitol, co-autor 
2 capitole) 

Acceptat spre publicare de 
Editura Polirom 

Editura recunoscută 
CNATDCU (lista A2) 

 
 
 
 
 
 



Informaţii suplimentare 
 

 

 
 

 

   
 Articole prezentate la conferinţe internaţionale:  

Autor Nume articol Conferinţa 

Ungureanu D. Mihai, Iancu C. Diana A Public Choice approach 
to the selection of 
bureaucrats in Romania 
 

European Group for Public 
Administration (E.G.P.A.) - 
The Public Service: Service 
Delivery in the Information 
Age 2009 

Ungureanu D. Mihai, Iancu C. Diana Talking the talk of the 
European Union? A 
Public choice approach to 
the selection of 
bureaucrats in Romania 

NISPAcee, Public 
Administration in Times of 
Crisis 2010 

Ungureanu D. Mihai, Iancu C. Diana A theoretical inquiry: Is 
the European 
administration consensus 
based ? 

Jean Monnet Workshop: 
European Administrative 
Space – Balkan Realities, 
Rijeka 2011 

Ungureanu D. Mihai  On Rationality in Political 
Science: the Problem of 
Unrobustness of 
Uniformity Behavioral 
Assumptions 

Workshop on “The 
Sciences of the Artificial vs. 
the Cultural and Social 
Sciences”, 15-16.09.2011 

Ungureanu D. Mihai Science and social 
responsibility: The 
“bureaucratic wars” from 
Public Choice Theory 

Welfare State and Social 
Capital iunie 2012 

Ungureanu D. Mihai, Gheață E. Elena Collectove action, 
expresiveness and social 
preferences: the case of 
romanian protests of 2012  

Welfare State and Social 
Capital iunie 2012 

Ungureanu D. Mihai Robustness of rationalistic 
models of bureaucracy 
and government. 

Reconstructing Good 
Society iunie 2013 

Iancu C. Diana, Ungureanu D. Mihai Administrative capacity 
building in Western 
Balkans: An output of 
international donors?  

Reconstructing Good 
Society iunie 2013 

Ungureanu D. Mihai, Iancu C. Diana Conditionality and reform 
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